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TRAKU R. SENUJU TRAKU KESTUCIO PROGIMNAZIJOS
2025 METU VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky r. Senyjy Traky Kestucio progimnazijos 2025 mety veiklos planas parengtas
vadovaujantis progimnazijos strateginiu planu, veiklos kokybés jsivertinimo duomenimis, atsizvelgiant
1 vadovo veiklos ataskaitoje pateiktus rezultatus, progimnazijos veiklos buklg, esama situacija,
pasiekimus bei bendruomenés poreikius. Plane nustatyti metiniai progimnazijos tikslai ir uzdaviniai,
apibrézti veiklos prioritetai bei numatytos konkrecios priemonés Siems tikslams ir uzdaviniams
igyvendinti, siekiant uZztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavimg ir nuosekly progimnazijos
veiklos tobulinima.

2. Traky r. Senyjy Traky Kestucio progimnazijos 2025 m. veiklos planas parengtas
vadovaujantis nacionaliniais ir savivaldybés Svietimo politika reglamentuojanciais dokumentais bei
progimnazijos strateginiu planu 2023-2025 m.

3. Traky r. Senyjy Traky Kestu€io progimnazijos 2025 m. veiklos planas parengtas darbo
grupés, sudarytos progimnazijos direktoriaus jtraukiant administracijos atstovus, mokytojus ir S§vietimo
pagalbos specialistus.

IT SKYRIUS
VEIKLOS PLANO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4. Veiklos plano tikslas — jgyvendinti progimnazijos veiklos prioritetus, tikslus ir uzdavinius,
uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavimg, nuoseklig progimnazijos veiklos plétra, planuoti
poky¢ius bei telkti progimnazijos bendruomeng Svietimui keliamy uzdaviniy igyvendinimui.

5. Veiklos plano trukmé — 2025 metai.

6. Sékmés kriterijus —nuosekli, kokybiska, duomenimis grjsta progimnazijos veikla, orientuota
1 mokiniy pazanga, pasiekimus ir visapusiSky ugdymosi poreikiy tenkinima, remiantis duomenimis ir jy
poky¢iais.

7. Veiklos plano prioritetai:

7.1. ugdymo kokybés gerinimas;

7.2. mokiniy pazangos ir jsivertinimo stiprinimas;

7.3. mokiniy emocinés geroves uztikrinimas;

7.4. itraukaus ugdymo plétojimas;

7.5. pogimnazijos bendruomeniskumo stiprinimas.

8. Veiklos plano uzdaviniai:

8.1.Tobulinti ugdymo proceso planavimg ir organizavimg, uZztikrinant nuosekly mokiniy

pazangos steb¢jima, jsivertinimg ir refleksija.



8.2.Stiprinti mokiniy jsitraukima j mokymosi procesa, taikant aktyvius mokymo metodus,

diferencijavimg ir sudarant galimybes mokiniams aktyviai dalyvauti ugdymo procese.

8.3.Gerinti mokiniy emocing savijauta ir mokymosi motyvacija, kuriant saugia, palaikancia
ugdymo aplinka ir stiprinant prevencines veiklas.
8.4.Plétoti jtraukyji ugdyma, uztikrinant individualiy mokiniy poreikiy atliepimg ir efektyvy
Svietimo pagalbos teikima.
8.5.Stiprinti progimnazijos bendruomenés bendradarbiavimg ir partneryste, itraukiant
mokinius, tévus ir socialinius partnerius j ugdymo procesa.

III SKYRIUS
2025 METU VEIKLA

1. Tikslas: Gerinti ugdymo proceso kokybe, stiprinant mokiniy paZangos stebéjima,
jsivertinima ir aktyvy mokymasi.

Priemonés Laukiamas rezultatas ir vertinimo Kriterijai Data Atsakingi
asmenys

Tobulinti mokiniy Ne maziau kaip 70 proc. mokiniy geba jvardinti Mokytojai
pazangos steb¢jima, | savo mokymosi pazangg, s€ékmes ir sunkumus. Metodiné
jsivertinimg ir Pamokose sistemingai taikomos jsivertinimo ir grupé
refleksija refleksijos veiklos. Administracija

Mokytojai nuosekliai fiksuoja mokiniy pazangg | 2025 m.

ir teikia griztamajj rysj.

Stebéty pamoky metu nustatoma, kad ne maziau

kaip 80 proc. pamoky vyksta mokiniy

jsivertinimas ir refleksija.
Tobulinti pamokos Ne maziau kaip 80 proc. mokytojy taiko Mokytojai
struktiirg, taikant aktyvius mokymo metodus ir jtraukia mokinius j Metodiné
aktyvius mokymo pamokos tiksly formulavima, rezultaty aptarima grupe
metodus ir refleksija. 2025 m. | Administracija

Stebéty pamoky metu fiksuojama aktyvesnis

mokiniy jsitraukimas ir aiSkesné pamokos

struktiira.
Organizuoti atviry Ne maziau kaip 80 proc. mokytojy dalyvauja Administracija
pamoky stebéjima atviry pamoky stebéjime, aptaria pamoky Metodiné
skatinant mokytojy kokybe, taikomas metodikas ir reflektuoja savo 2005 m grupe
dalijimasi geraja praktika. Stebéty pamoky metu fiksuojamas " | Mokytojai
patirtimi aktyvesnis mokiniy jsitraukimas ir aiSkesné

pamokos struktiira.
Taikyti Pamokose sudaromos galimybés mokiniams Mokytojai
diferencijavimg ir rinktis uzduotis pagal gebéjimus.
individualizavimag Ne maziau kaip 70 proc. pamoky taikomi

) o : 2025 m.

pamokose diferencijavimo metodai.

Mokiniai geba pasirinkti uzduotis ir jsitraukia i

mokymosi proces3.
Vykdyti mokiniy Vyksta mokiniy pasiekimy aptarimai, priimami 2005 m Administracija

pasiekimy analize

sprendimai dél ugdymo tobulinimo.




2. Tikslas: Gerinti mokiniy emocing¢ savijauta, motyvacija ir isitraukima j mokyklos gyvenima.

Priemonés Laukiamas rezultatas ir vertinimo Kriterijai Data Atsakingi
asmenys
Igyvendinti emocinés | Organizuojamos veiklos, skirtos mokiniy Socialinis
geroves stiprinimo emocinei savijautai gerinti. pedagogas,
veiklas Ne maziau kaip 70 proc. mokiniy teigiamai 2025 psichologas
vertina mokyklos aplinka.
Ger¢ja mokiniy savijautos rodikliai, lyginant su
2024 m. duomenimis.
Vykdyti patyciy Vykdomos prevencinés veiklos, stiprinamas Socialinis
prevencijos veiklas pagarbus bendravimas. pedagogas
Mazé¢ja fiksuoty patyc€iy ir konfliktiniy situacijy
o : 2025 m.
skaicius (pagal mokyklos duomenis).
Ne maziau kaip 70 proc. mokiniy jauciasi
saugilis mokykloje.
Organizuoti Didéja mokiniy jsitraukimas j mokyklos veiklas. Klasiy
bendruomeninius ir Ne maziau kaip 70 proc. mokiniy dalyvauja bent | 2025 m. | vadovai
socialinius renginius | vienoje bendruomeninéje veikloje per metus.
Skatinti mokiniy Mokiniai aktyviai dalyvauja socialinése veiklose Mokytojai
dalyvavimag ir projektuose. 2025 m
socialingje veikloje Ne maziau kaip 60—70 proc. mokiniy jsitraukia | '
socialines veiklas.
Kurti pozityvy Ger¢ja mokyklos mikroklimatas ir Visa
mokyklos bendruomenés tarpusavio santykiai. 2025 m bendruomené
mikroklimata Ne maziau kaip 70 proc. mokiniy ir mokytojy '
teigiamai vertina emocine aplinka.
3. Tikslas: Plétoti jtraukuji ugdyma ir stiprinti pagalbos mokiniui sistema.
Priemonés Laukiamas rezultatas ir vertinimo Kriterijai Data Atsakingi
asmenys
Individualizuoti ir Parengiami ir taikomi individualtis ugdymo Pagalbos
diferencijuoti sprendimai. ugdymui
ugdymo procesa Ne maziau kaip 70 proc. pamoky taikomas 2005 m specialistai
diferencijavimas ir individualizavimas. " | Mokytojai
Ger¢ja mokiniy mokymosi pasiekimai ir
jsitraukimas.
Stiprinti Svietimo Vyksta reguliarts (ne reciau kaip 1 karta per VGK,
pagalbos specialisty ir | ménesj) specialisty ir mokytojy susitikimai. specialistai
mokytojy Aptariami mokiniy poreikiai, priimami 2025 m.
bendradarbiavima sprendimai del pagalbos teikimo.
Geréja pagalbos mokiniui efektyvumas.
Tobulinti mokytojy Mokytojai dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo Administracija
kompetencijas veiklose jtraukiojo ugdymo srityje.
itraukiojo ugdymo Ne maziau kaip 80 proc. mokytojy taiko igytas 2005 m

srityje

zinias praktikoje.
Geréja mokiniy, turin€iy individualiy poreikiy,
ugdymo kokybeé.




4. Tikslas: Stiprinti progimnazijos bendruomeni§kuma ir bendradarbiavimg.

Priemonés Laukiamas rezultatas ir vertinimo Kriterijai Data Atsakingi
asmenys
Stiprinti Didéja bendruomenés jsitraukimas j Administracija
progimnazijos progimnazijos veiklas. Klasiy
bendruomeneés Ne maziau kaip 70 proc. bendruomenés nariy vadovai
(mokiniy, tevy ir dalyvauja mokyklos renginiuose ir veiklose. 2025 m.
mokytojy) Ne maziau kaip 70 proc. tévy dalyvauja
bendradarbiavima ir | ¢\ citikimuose ir jsitraukia j ugdymo procesa.
jsitraukima j
mokyklos veiklas
Plétoti socialing Vykdomos bendros veiklos su socialiniais Administracija
partneryste partneriais.
Per metus jgyvendinamos ne maziau kaip 2—-3 2025 m.
bendros veiklos ar projektai su socialiniais
partneriais.
Skatinti mokiniy Mokiniai aktyviai dalyvauja mokyklos Mokiniy
iniciatyvumg ir gyvenime ir inicijuoja veiklas. 2025 m taryba
savivalda Mokiniy taryba per metus inicijuoja ne maziau '
kaip 2-3 veiklas ar projektus.

IV SKYRIUS

VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS IR STEBESENA

9. Progimnazijos veiklos plano jgyvendinimo prieziiira vykdo progimnazijos direktorius ir
administracija. Veiklos plano jgyvendinimas analizuojamas metodiniy grupiy, mokytojy tarybos, Vaiko
geroves komisijos posédziuose, aptariamas su progimnazijos bendruomene.

10. Veiklos plano jgyvendinimo duomenys kaupiami ir analizuojami naudojantis Tamo dienynu,
mokiniy pazangos steb¢jimo sistema, metodinés grupés dokumentais, VGK protokolais, apklausy
duomenimis bei kitais veiklos jrodymais.

11. Veiklos plano jgyvendinimo rezultatai apibendrinami rengiant kity mety progimnazijos
veiklos plang, kuriame pateikiama einamyjy mety veiklos plano igyvendinimo ataskaita.

12. Esant poreikiui, veiklos planas gali buti koreguojamas atsizvelgiant j pasiektus rezultatus,
kintancig situacija bei progimnazijos bendruomenés poreikius.

V SKYRIUS
RIZIKOS IR JU VALDYMAS

13. Progimnazijos veiklos plano jgyvendinimg gali veikti vidiniai ir iSoriniai veiksniai, galintys
turéti jtakos numatyty tiksly ir uzdaviniy igyvendinimui.
14. Galimos rizikos:
14.1. mokiniy mokymosi motyvacijos stoka ir pasyvus isitraukimas j ugdymo procesa;
14.2. nepakankamas tévy isitraukimas j ugdymo procesa;



14.3. mokytojy darbo kriivis ir kintanti §vietimo aplinka;
14.4. individualiy mokiniy poreikiy tenkinimo i$siikiai;
14.5. socialiniai ir emociniai veiksniai, turintys jtakos mokiniy savijautai ir mokymosi
rezultatams.
15. Riziky valdymas:

16. Numatomos riziky valdymo priemoneés jgyvendinamos per Siame veiklos plane numatytas
veiklas:

16.1. stiprinamas mokiniy jsitraukimas i ugdymo procesa;
16.2. plétojamas bendradarbiavimas su tévais;
16.3. tobulinamos mokytojy kompetencijos;

16.4. gerinama mokiniy emociné savijauta bei uztikrinamas Svietimo pagalbos
prieinamumas.

17. Veiklos plano igyvendinimo metu nuolat stebimi rezultatai, analizuojama situacija ir, esant
poreikiui, priimami sprendimai veikly koregavimui.



